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УКРАЇНА

РАДОМИШЛЬСЬКА РАЙОННА РАДА
Житомирської  області  

Р І Ш Е Н Н Я
Двадцять восьма сесія                                                                                  ІV скликання
від 22.03.2006           №331
Про затвердження районної Програми 

«Сільська молодь» на 2006-2009 роки
Керуючись ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Постановою Верховної Ради України від 20 грудня 2005 року №3238-1 „Про Рекомендації парламентських слухань про становище молоді в Україні «Сільська молодь: стан, проблеми та шляхи їх вирішення» та враховуючи рекомендації постійних комісій районної ради, районна рада
ВИРІШИЛА:

1.  Затвердити районну Програму «Сільська молодь» на 2006 - 2009роки (додається).
2. Фінансовому управлінню районної державної адміністрації                   (Гуренко О.А.) в процесі виконання районного бюджету у 2006 році та при підготовці проекту бюджету на наступні роки передбачити у межах фінансових можливостей кошти на виконання зазначеної Програми та здійснювати фінансування за рахунок інших джерел, незаборонених законодавством.

3. Рекомендувати сільським, селищній радам розробити та затвердити відповідні програми.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію
районної ради з питань соціального захисту населення, охорони здоров’я, освіти, культури та роботи з молоддю.
Голова ради                                                                                В.М. Янович

Додаток

                                                                            
до рішення районної ради 
від 22.03.2006 року     №  
РАЙОННА ПРОГРАМА                                                                                              «Сільська молодь»                                                                                                                  на  2006-2009 роки
1. Загальні положення.

Майбутнє держави, як в цілому, так і певного регіону зокрема, у значній мірі залежить від молоді. Якщо ж це сільськогосподарський регіон, то розвиток агропромислового комплексу та соціальної сфери також цілком залежить від молоді.
У Постанові Верховної Ради України від 20 грудня 2005 р. "Про Рекомендації парламентських слухань про становище молоді в Україні "Сільська молодь: стан, проблеми та шляхи їх вирішення" відмічено, що, незважаючи на певні зусилля органів державної влади, органів місцевого самоврядування, громадських організацій, соціальне становище сільської молоді залишається складним.
Найгострішими соціально-демографічними проблемами є:
· низький рівень оплати праці в аграрному секторі;
· зростання безробіття на селі;
· повна відсутність капітальних вкладень у розвиток соціальної сфери на селі, що зумовило катастрофічно низький рівень забезпеченості сільських населених пунктів об'єктами соціальної інфраструктури;
Одним із пріоритетів розвитку села є:
-
регулювання демографічних процесів, розвитку депресивних територій;
· створення умов для збереження та розвитку малих, віддалених та таких, що занепадають, сільських поселень;
· сприяння збільшенню зайнятості сільського населення шляхом державної підтримки розвитку підприємництва на селі;
· удосконалення державної політики та розвитку аграрного ринку;
· збільшення частки фінансування соціальних програм на селі за рахунок бюджетів усіх рівнів.
Сьогодні держава ставить завдання: відновити село, відродити його, забезпечити жителям села належні житлові та соціально-побутові умови, роботу та достатню заробітну плату.
Однією з найгостріших проблем села є його старіння. У сільській місцевості району за останні роки населення скоротилося, третина із них є пенсійного та передпенсійного віку. В сільській місцевості навантаження на 1000 осіб працездатного віку складає 998 осіб непрацездатного віку, або на 31 відсоток більше, ніж серед міського населення.
За останні 10 років кількість сільськогосподарських підприємств практично не зменшилась, а чисельність в них спеціалістів скоротилася майже вдвічі.
Обсяги та якість підготовки молоді в аграрних вузах є достатніми для забезпечення стабільної ротації кадрів та розширеного виробництва. Щорічно випускникам, що навчаються за держзамовленням в аграрних вузах, пропонується біля 500 вакантних місць, на умовах цільового прийому у цьому році зараховано 740 осіб молоді, в тому числі в Державний агроекологічний університет -                258 осіб. Внаслідок підвищеної плинності кадрів та низьким рівнем закріплення молодих спеціалістів, гострою залишається проблема кадрового забезпечення в агропромисловому комплексі. Уже через рік після закінчення вузу лише один із           5 випускників залишається працювати на селі.
Зрозуміло, що не скрізь створені гарні умови для першого робочого місця молодому спеціалісту. Але ж держава створила належні умови для навчання, затратила чималі кошти, і тому завданням державної ваги є створення для молоді такого середовища, яке дає можливість жити в комфортних умовах.
II. Мета Програми.


Головна мета Програми полягає у наданні молоді, яка проживає в сільській місцевості, належної підтримки в питаннях зайнятості, забезпечення житлом, медичного обслуговування, доступу до якісної освіти, залучення до громадського життя, вищим також має стати культурно-дозвільне обслуговування сільської молоді.
Програма має на меті стимулювати молодь до участі у вирішенні власних проблем, що в кінцевому результаті сприятиме формуванню активної громадянської позиції, свідомого вибору життєвого шляху, різнобічної реалізації творчих, інтелектуальних та організаторських здібностей.
ІІІ. Очікуванні наслідки

Реалізація заходів Програми дозволить:


- підвищити рівень зайнятості сільської молоді;


- покращити медичне обслуговування сільської молоді;


- якісно підвищити рівень культурно-дозвільного обслуговування;


- розвивати молодіжний фермерський рух на селі;


- підвищити громадянську активність сільської молоді;


- підвищити рівень освітніх послуг на селі;
- сприяти   реалізації   творчих,   інтелектуальних   та   організаторських
             здібностей сільської молоді.
IV. Фінансове забезпечення
Фінансування заходів Програми буде здійснюватись за рахунок коштів районного бюджету, передбачених на утримання відповідних галузей, а також за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством.

V. Заходи щодо реалізації районної Програми «Сільська молодь».

1. Провести конкурс соціальних проектів серед молоді за такими пріоритетними напрямками:

- працевлаштування молоді;

- робота з сільською молоддю;

- залучення молоді до здорового способу життя, занять фізичною
            культурою та спортом.
Відділ у справах молоді та спорту.                                                                                                         
Щороку.
2.  Провести зліт сільської молоді  Радомишльщини «Сільська молодь: крок у третє тисячоліття».
Відділи у справах молоді та спорту, 
освіти, культури і туризму, 
районний центр соціальних служб 
для сім’ї , дітей  та  молоді.
2006 рік.
3. Провести акцію «Молодь проти наркотиків».

Відділ у справах молоді та спорту


районний центр соціальних служб

для сім'ї, дітей та молоді. 

Щорок.у

4. Оголосити   районий   конкурс   проектів   програм,   спрямованих   на
оптимізацію роботи з сільською молоддю.

Відділ у справах молоді та спорту







райдержадміністрації 







2006 рік.

5. Провести районну молодіжну естафету «Милосердя».

Відділ у справах молоді та спорту 
райдержадміністрації,

районний  центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді.
2007 рік.
6.  Відкрити філії обласного молодіжного центру праці в районі.

Відділу справах молоді та спорту 
райдержадміністрації.

2006-2009 роки.
7. Проводити цикл семінарів для безробітної молоді «Моя власна справа».

Відділ у  справах молоді та спорту 
райдержадміністрації, ЦСССДМ.
Постійно.
8. Забезпечити   роботу   виїзних   консультативних   пунктів   з   розвитку підприємництва серед сільської молоді.

Відділи у справах молоді  та спорту,       
освіти райдержадміністрації.
Постійно.
9. Забезпечити проведення районного етапу Всеукраїнської молодіжної акції «Молодіжні трудові загони».

Відділ у справах молоді та спорту 
райдержадміністрації.

Щороку
10.  Започаткувати   проведення  конкурсу «Молодий сільський Господар».                                                 
Вдділ у справах  молоді та спорту 
райдержадміністрації.

Починаючи з  2007 року.
11.  Запровадити   в  реформованих     сільськогосподарських  господарствах професійні конкурси серед сільської молоді, зустрічі з різними категоріями   спеціалістів сільського господарства, які б включали теоретичні та практичні завдання з аграрної тематики.

         Управління агропромис​лового розвитку,     
відділ у справах молоді та спорту.                 

Щороку.
12. Сформувати перспективний ринок вакантних посад для працевлаштування випускників вищих навчальних закладів аграрного спрямування з числа сільської молоді.

Управління агропромислового розвитку 
райдержадміністрації. 
Постійно.
13. Забезпечити призначення та виплату державної допомоги сім'ям з дітьми, в тому числі тим, які проживають у сільській місцевості, відповідно до
вимог чинного законодавства України.

Управління  праці та соціального

захисту населення.

Постійно.
14. Продовжити роботу по виявленню серед сільської молоді інвалідів з дитинства та загального захворювання і направленню їх на навчання до Всеукраїнського центру професійної реабілітації.











.

Управління  праці та соціального

захисту населення.

Постійно.        


15. Забезпечити  щорічне  комплексне  медичне обстеження, та  літнє
оздоровлення дітей-інвалідів, які проживають у дитячих будинках-інтернатах.


                                                                        Управління праці  та              

                                                                        соціального    захисту    населення           

                                                                        райдержадміністрації.
                                                                        Постійно.
16. Провести опитування на тему «Ставлення молоді до служби в армії».

Районний центр соціальних служб  
для дітей, сім’ї та молоді.                                                                                                                            

                                                                      Постійно.
17. Забезпечити проведення районних ігор «Патриот», «Котигорошко».
Відділ у справах молоді та спорту,               
відділ освіти.

Щороку.
18. Передбачити в програмах житлового будівництва на селі першочергове
забезпечення житлом молодих сімей.

Відділ архітектури, будівництва та житлово-комунального  господарства.
19. Проводити молодіжні акції «Молодь обирає здоровий спосіб життя».

ЦСССДМ, відділ у справах молоді 

та спорту.


Щороку.
20. Розвивати  мережу  консультативних  центрів  по роботі  з  молодими інвалідами в сільській місцевості.

Відділ у справах молоді та спорту,  ЦСССДМ.

Постійно.
21. Залучати   сільську молодь до краєзнавчої роботи, розвитку сільського зеленого туризму.

Відділ  культури і туризму райдержадміністрації.

Постійно.
22. Забезпечити  подальше  створення  та діяльність сільських,  селищного центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

Районний центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді. 

2006-2009 роки.
23. Організувати   систему   підготовки   волонтерів   з   числа   учнівської  та студентської молоді, створення волонтерських загонів та залучення їх до роботи в сільській місцевості, з метою реалізації державної політики щодо соціальної підтримки і розвитку сільської молоді.

Районний центр соціальних  служб для сім'ї, дітей та молоді.  
Постійно.
24. В   рамках   діяльності    спеціалізованих   служб   «Служба   соціальної
підтримки сімей»,  «Мобільний консультаційний пункт соціальної роботи в сільській місцевості» здійснювати:

-  соціальні  супровід та  інспектування  сімей,  які перебувають у кризі;
- соціальний супровід дитячих будинків сімейного типу та прийомних
сімей;

-   роз’яснювальну роботу серед громад сіл щодо профілактики   всіх   форм   насильства в сім'ї та запобіганню жорстокого поводження з дітьми, торгівлі людьми.

Районний центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді. 
Постійно.
25. Розробляти,   видавати та  поширювати  соціально-рекламну  продукцію
щодо профілактики ВІЛ/СНІДу, підготовки молоді до сімейного життя,
відповідального батьківства, популяризації традицій української родини
та моральних цінностей сім'ї.                                                                                                                 

Районний центр соціальних служб для сімї, дітей та молоді. Постійно. 
26. Здійснювати контроль за додержанням вимог законодавчих актів щодо
захисту прав неповнолітніх. Виявляти факти незаконного відчуження житла,   що   належить   неповнолітнім. Вживати заходів щодо його повернення.

Служба  у справах  неповнолітніх.
Постійно.
27. Взяти участь в обласному  відбірковому  турі   Всеукраїнського   благодійного фестивалю дитячої та юнацької творчості середі обдарованих дітей-сиріт та дітей із малозабезпечених сімей «Звичайне диво».
Служба у справах неповнолітніх.
Щороку.
28. Забезпечити проведення культурно-мистецьких заходів:

- районний огляд-конкурс «Нові імена»;

- тиждень дитячої та юнацької книги;

- фестиваль кобзарського  мистецтва ім. І. Кривенчука;

- районний  конкурс читців-гумористів, гармоністів, танцюристів,  

   виконавців частівок та жартівливих пісень;

- родинно-сімейне свято «Бабусина песня»;

- етнографічно-туристичний фестиваль «На гостину у село»;

- фестиваль авторської та туристичної пісні «Мі-мі-соль»;

- районний  конкурс  сільських  колективів, народних аматорських 
  театрів та театрів місцевого факту.

Відділ   культури і туризму.
               





Щорічно.
29. Забезпечувати висвітлення актуальних питань життя сільської молоді в
засобах масової інформації.

Редакція районної газети 

«Зоря Полісся», районне радіомовлення «Радомишльський вісник». 

 Постійно.
30. Проводити    сільські    спортивні    ігри    серед    команд   фізкультурно-
спортивних  клубів  «Колос»  при  сільських, селищній  раді, серед ветеранів   спорту, лісового господарства. 
Відділ у справах молоді та спорту, 
Районна рада  ФСТ «Колос».

Щорічно. 
31. Проводити  районні спортивні ігри серед  сільської молоді, вихованців дитячо-юнацьких спортивних шкіл та сільських школярів під девізом «Хто ти, майбутній олімпієць?». 

                                                                      Відділ у справах  молоді та спорту,  
районна рада ФСТ «Колос».
                                                                      Щорічно.
32. Організовувати оздоровлення дітей з числа учнів-спортсменів сільських дитячо-юнацьких спортивних шкіл.

Відділ у справах молоді та спорту
Щорічно.
33. Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 28  вересня
2000р. № 1476 „Про заходи щодо підтримки діяльності кооперативно-
профспілкового фізкультурно-спортивного товариства «Колос» під час складання проекту районного бюджету передбачати щорічне виділення коштів сільському фізкультурно-спортивному товариству  «Колос»  на  його утримання. 

         Заступник голови  

         районної ради                                                                              А.О.Дейнеко
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